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УКРАЇНА

ЖОВТОВОДСЬКА МІСЬКА РАДА

КАМ’ЯНСЬКОГО РАЙОНУ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

VIII скликання

(П’ятдесят сьома сесія)

РІШЕННЯ

«____» _______________ 2025 року
№ ___________________________
Про затвердження «Програми розвитку сімейної та гендерної політики на території Жовтоводської міської територіальної громади на 2026-2030 роки»
Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», Указом Президента України від 26.07.2005р. №1135/2005 «Про вдосконалення роботи центральних і місцевих органів виконавчої влади щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», рішенням Дніпропетровської обласної ради від 14.10.2022 № 217-13/VIII «Про Регіональну цільову соціальну програму розвитку сімейної та гендерної політики у Дніпропетровській області на 2023 – 2027 роки», з метою створення соціальних та економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї як основи суспільства, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, утвердження рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, Жовтоводська міська рада
В И Р І Ш И Л А:
1. Затвердити «Програму розвитку сімейної та гендерної політики на території Жовтоводської міської територіальної громади на 2026-2030 роки» (додаток).
2. Фінансування Програми здійснювати за рахунок коштів, передбачених у бюджеті Жовтоводської міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік.
3. Відповідальним за виконання Програми щоквартально до 01 числа, що настає за звітним періодом інформувати Управління праці та соціального захисту населення Жовтоводської міської ради про стан виконання заходів Програми.
4. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на керуючу справами (секретаря) виконавчого комітету міської ради Гунько Т., контроль – на постійну комісію міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, екології, охорони навколишнього середовища та санітарного стану громади (голова комісії – Розенберг І.). 
Міський голова
Дмитро ХАНІС 

Додаток
до рішення міської ради 

від «____» __________2025 р.

№ ____________________
ПРОГРАМА
розвитку сімейної та гендерної політики на території Жовтоводської міської територіальної громади на 2026-2030 роки
1. Склад проблеми та обґрунтування необхідності

її розв’язання шляхом розроблення і виконання Програми
Наука про ґендер є молодою, визначення і підходи часто лише формуються, тому можуть бути або несталими, або суперечливими, або такими, що змінюються. Це стосується і поняття «ґендер», яке, залежно від контексту, має різні значення. У Законі України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» поняття «ґендерна рівність» виходить з правового контексту і пов’язане з впливом суспільних структур на життя жінок і чоловіків – їхні права, свободи, можливості, потреби тощо. Саме це чітко і однозначно закріплено законодавством. «Ґендерна рівність» визначається як «рівний правовий статус жінок і чоловіків та рівні можливості для його реалізації, що дозволяє особам обох статей брати рівну участь у всіх сферах життєдіяльності суспільства». Наведене поняття можна вважати «розширеним» поняттям прав жінок і підвищення розуміння їх (жінок) внеску у життя суспільства. «Розширення» відбулося тому, що дискусія про права жінок привела до актуалізації і прав чоловіків, які в деяких сферах теж упосліджені. Державна політика щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків спрямована на: 

· утвердження ґендерної рівності; 

· недопущення дискримінації за ознакою статі; 

· застосування позитивних дій; 

· забезпечення рівної участі жінок і чоловіків у прийнятті суспільно важливих рішень; 

· забезпечення рівних можливостей жінкам і чоловікам щодо поєднання професійних та сімейних обов’язків; 

· підтримку сім’ї, формування відповідального материнства і батьківства;

· виховання і пропаганду серед населення України культури ґендерної рівності, поширення просвітницької діяльності у цій сфері; 

· захист суспільства від інформації, спрямованої на дискримінацію за ознакою статі. 

У ході реформування економічних і соціальних засад нашої держави виник ряд несприятливих факторів, що негативно вплинули на становище сімей. Зокрема, існує низка невирішених проблем, які з роками навіть загострюються і стосуються демографічної ситуації, репродуктивного здоров’я, економіки родин, сімейного безробіття, народження та виховання дітей у сім’ї.

Потребують вирішення проблеми сімей у сфері освіти, професійної підготовки, продуктивної зайнятості, охорони здоров’я, соціального забезпечення. Спостерігається збільшення чисельності сімей та сімей, у яких виховується одна дитина (дві третини від загального числа). Близько половини сімейних пар проживає в незареєстрованому шлюбі. Такі сім’ї легше схильні до розпаду. Серед причин розлучень основною є напруження в морально-психологічних, емоційних відносинах, яка складає 42%. Окрім відчуження у відносинах, це також ревнощі, подружня зрада. І це все на тлі невирішеності матеріальних та житлових проблем. Саме в таких сім’ях дуже висока небезпека насильства в тій чи іншій формі, в тому числі і прихованого. Саме приховане насильство в українських сім’ях сьогодні призводить до розлучень, зниження соціальної активності жінок, порушення їх прав.
Завдання Програми спрямовані на досягнення в громаді гендерної рівності, розширення прав і можливостей усіх жінок і дівчат, на посилення дій щодо пропагування та формування пріоритету сімейних цінностей та відповідального батьківства, переорієнтації на розвиток позитивної сім’ї, її соціальну та економічну стабільність, виконання її репродуктивної та виховної функції.
2. Мета Програми

Головною метою Програми є створення соціальних та економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї як основи суспільства, утвердження духовно і фізично здорової, матеріально спроможної, соціально благополучної сім’ї, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, а також утвердження рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та реалізація їх як основних прав людини, а також підвищення ефективної взаємодії органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадськості.

3. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми

Основними шляхами і напрямами реалізації Програми в громаді є:

· утвердження цінності та підвищення статусу інституту сім’ї, всебічне зміцнення правових, моральних, матеріальних засад сімейного життя та сімейних відносин;

· створення правової, психолого-педагогічної та організаційно-методичної системи, яка б забезпечувала оптимальні соціально-економічні умови для становлення та розвитку повноцінного виховання дітей у сім’ї;

· підтримка громадських ініціатив, спрямованих на формування гендерної культури, подолання стереотипів щодо ролі та місця жінки в суспільстві;

· здійснення контролю за дотриманням гендерної рівності під час вирішення питань в органах виконавчої влади;

· проведення інформаційно-просвітницької роботи з ліквідації усіх форм дискримінації, домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, протидія торгівлі людьми. 

4. Перелік завдань і заходів Програми

Для забезпечення якісного виконання та дієвого контролю за реалізацією Програми розроблено перелік завдань і заходів.
5. Ресурсне забезпечення Програми

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів  бюджету громади а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

Обсяг фінансування заходів є прогнозним. Щорічно під час формування бюджету громади, виходячи із фінансових можливостей, планується передбачити кошти на забезпечення виконання заходів Програми.

6. Організація управління та контролю за ходом виконання Програми

Координацію виконання Програми здійснює – Управління праці та соціального захисту населення Жовтоводської міської ради.

Контроль за ходом виконання Програми здійснює постійна комісія міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, екології, охорони навколишнього середовища та санітарного стану громади.
Управління праці та соціального захисту населення Жовтоводської міської ради щокварталу, до 5 числа місяця, що настає за звітним періодом, надає інформацію про хід виконання Програми до Департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської обласної державної адміністрації.

7. Очікувані кінцеві результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу:

· підвищити статус інституту сім’ї, престиж сімейного способу життя;

· забезпечити оптимальні умови для народження та повноцінного виховання дітей у сім’ї;

· забезпечити духовну та моральну єдність суспільства;

· упровадити гендерну політику на території Жовтоводської міської територіальної громади;

· відродити духовні цінності українського народу, зміцнити єдність та дружбу народів, які мешкають на території громади;

· знизити ступінь ідеологічного протистояння;

· посилити економічну активність сім’ї та оптимізувати соціальний захист сімей з дітьми; 

· удосконалити форми допомоги молоді з питань шлюбу, сім’ї, виховання дітей;

· поліпшити якість соціальних послуг сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах; 

· поліпшити координацію діяльності та взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, інших органів, установ та організацій під час надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми;

· зменшити кількість злочинів, пов’язаних з домашнім насильством та/або насильством за ознакою статі та торгівлею людьми.
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УПСЗН/ЦНСП
	Очікуваний результат виконання заходу

	
	
	
	
	
	Всього
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1. Підвищення престижу сім’ї, популяризація традиційних сімейних цінностей та національних родинних традицій
	1.1. Проведення інформаційно-просвітницьких кампаній, спрямованих на популяризацію сімейних цінностей та національних родинних традицій, формування культури планування сім’ї, зокрема до 

Міжнародного дня сім’ї, 

Дня матері, Дня родини, 

Дня батька
	ЦНСП, відділ культури, відділ освіти, УПСЗН
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Організація сімейного дозвілля

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	7500
	1200
	1350
	1500
	1650
	1800
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2 Розроблення та поширення соціальної реклами щодо пропаганди цінності сім’ї та її соціальної підтримки, проведення інформаційних кампаній щодо популяризації сімейного способу життя, формування національних родинних цінностей
	ЦНСП, УПСЗН, суб’єкти соціальної роботи
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня поінформованості населення

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	4500
	800
	850
	900
	950
	1000
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3 Забезпечення проведення „Школи сім’ї” для родин з метою набуття вмінь, знань і навичок з питань виховання дітей та формування відповідального батьківства
	ЦНСП, Відділ освіти
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Формування відповідального батьківства

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела

	
	
	
	
	
	
	

	
	1.4 Забезпечення роботи консультативних пунктів ЦНСП в пологових будинках та будинках дитини з жінками, які виявили намір відмови від новонародженої дитини, з  метою запобігання ранньому соціальному сирітству
	ЦНСП, КНП «ЦПМСД»ЖМР (за згодою), КНП»ЖМЛ»ЖМР (за згодою)
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальний захист дітей, жінок, сімей

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.5 Здійснення заходів щодо присвоєння багатодітним жінкам почесного звання України «Мати-героїня» та виплати їм одноразової винагороди, їх урочистого привітання.
	УПСЗН
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальна підтримка дітей, жінок, сімей

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	2. Економічна та соціальна підтримка сімей
	2.1. Забезпечення прав багатодітних сімей громади на пільги, визначені чинним законодавством, зокрема шляхом встановлення статусу та видачі посвідчення батьків багатодітної сім’ї та посвідчення дитини з багатодітної сім’ї
	УПСЗН
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальний захист дітей, сімей, жінок

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.2 Забезпечення включення багатодітних сімей до Єдиного державного автоматизованого реєстру для забезпечення родин пільгами на оплату житлово-комунальних послуг (у розмірі 50%).
	ЦНАП
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальна підтримка дітей, сімей, жінок

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела

	
	
	
	
	
	
	

	
	2.3 Виявлення та облік сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах та здійснення їх соціального супроводу. Забезпечення відвідування сімей відповідних категорій
	ЦНСП, ССД, суб’єкти соціальної роботи
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Удосконалення соціального 

супроводу сімей, які перебувають у складних життєвих та поліпшення якості надання їм соціальних послуг 

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.4 Забезпечення відвідування дітьми із сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах, організованих занять у фізкультурно-спортивних секціях, фізкультурно-оздоровчих групах, гуртках у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.
	Відділ молоді та спорту, суб’єкти соціальної роботи
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальна підтримка дітей, сімей, жінок

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	3. Формування здорового способу життя у сім’ї, збереження репродуктивного здоров’я


	3.1 Проведення інформаційно - просвітницької роботи, спрямованої на підготовку молоді до сімейного життя, формування відповідального батьківства, здорового способу життя та збереження репродуктивного здоров’я
	ЦНСП, відділ освіти, заклади освіти різного рівня акредитації (за згодою), відділ культури, відділ молоді і спорту, КНП «Жовтоводська міська лікарня» ЖМР (за згодою)
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня поінформованості та збільшення чисельності сімей, залучених до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	7500
	1200
	1350
	1500
	1650
	1800
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.2 Проведення спільно з громадськими організаціями лекцій, тренінгів, бесід, марафонів, конкурсів, акцій (у т.ч. щорічна акція «Привіт, малюк!») з питань здорового способу життя, збереження репродуктивного здоров’я дітей, формування та розвитку персональних навичок, профілактики шкідливих звичок.
	УПСЗН, ЦНСП, ССД, відділ освіти, заклади освіти різного рівня акредитації (за згодою), відділ молоді і спорту, КНП «Жовтоводська міська лікарня» ЖМР (за згодою), КНП «ЦПМСД» ЖМР (за згодою)
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Збільшення чисельності сімей, залучених до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	25000
	4000
	4500
	5000
	5500
	6000
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.3 Здійснення фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів для активного сімейного відпочинку та дозвілля.
	відділ молоді і спорту, відділ освіти, заклади освіти різного рівня акредитації (за згодою), УПСЗН
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Організація спільного, сімейного, здорового дозвілля

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.4 Забезпечення оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки (відповідно до Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»)
	УПСЗН, відділ освіти, заклади освіти різного рівня акредитації (за згодою)


	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Соціальний захист дітей та сімей

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	4.Утвердження гендерної рівності в українському суспільстві
	4.1 Розглядати на засіданнях координаційних рад з питань сімейної та ґендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми питання щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та впровадження гендерних підходів у діяльність органів виконавчої влади та місцевого самоврядування

	УПСЗН, суб’єкти соціальної роботи
	за потреби
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Координація зусиль суб’єктів соціальної роботи

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.2 Проведення гендерного аналізу кадрового складу органів місцевого самоврядування
	Виконавчий комітет Жовтоводської міської ради
	за потреби
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Виконання гендерного законодавства України

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.3  Проводити в закладах та установах культури культурно-мистецькі акції, читацькі та науково-практичні конференції, спрямовані на піднесення ролі жінки та чоловіка, з утвердження гендерної культури у суспільстві
	Відділ культури Відділ освіти, 
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Проведення заходів з утвердження гендерної культури у суспільстві:

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	5. Стратегія розвитку гендерної політики 
	5.1 Організовувати та проводити тематичні комунікативні заходи: конференції, семінари, засідання  круглих столів, форуми тощо з сімейної та гендерної проблематики  для соціальних працівників та посадових осіб місцевого самоврядування
	Жовтоводська міська рада, УПСЗН, ЦНСП
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Координація зусиль суб’єктів соціальної роботи 

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.2 Проводити в навчальних закладах громади  інформаційно-просвітницькі та виховні заходи, профорієнтаційну роботу, упроваджувати варіативні курси з гендерного виховання
	Відділ освіти (за згодою), заклади освіти різного рівня акредитації (за згодою) Жовтоводська міська рада(за згодою)
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня поінформованості  дітей та молоді щодо гендерного виховання

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела

	
	
	
	
	
	
	

	
	5.3 Висвітлення у засобах  масової інформації становища та розвитку сучасної сім’ї в місті, реалізації сімейної і гендерної політики та виконання цієї Програми
	Жовтоводська міська рада, УПСЗН, ЦНСП
	2026 – 2030 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня поінформованості  населення стосовно реалізації в місті державної сімейної та гендерної політики

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	Усього за Програмою


	Загальний обсяг, у т.ч.
	
	
	
	
	
	
	 

	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Місцевий бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	Інші джерела
	
	
	
	
	
	
	

	Всього по Програмі
	


Міський голова
Дмитро ХАНІС
Проєкт рішення підготувала:

Начальник відділу підтримки сім’ї

та координації надання соціальних послуг

Управління праці та соціального захисту населення

Жовтоводської міської ради
Н. КОНОПЛЬОВА

Проєкт рішення погоджено:

Начальник Управління праці та

соціального захисту населення

Жовтоводської міської ради
О. БІГУН

Начальник юридичного відділу 

виконавчого комітету 

Жовтоводської міської ради
О. РЕВЕНКО

В.о. начальника відділу освіти
виконавчого комітету

Жовтоводської міської ради
Л. ЦЮПА

Директор комунального закладу «Центр

надання соціальних послуг»

Жовтоводської міської ради
Л. МУЗИКА

Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради
Л. ЛЕВІНА

Керуюча справами (секретар)

виконавчого комітету 

Жовтоводської міської ради
Т. ГУНЬКО

Начальник фінансового управління

Жовтоводської міської ради
А. ШМІГЕЛЬ

Голова постійної комісії міської ради з питань  

соціально-економічного розвитку громади,

бюджету, фінансів, торгівлі,

послуг та захисту прав споживачів
В. ПАНІНА

Голова постійної комісії міської ради

з питань охорони здоров’я, соціального захисту

населення, екології, охорони навколишнього

середовища та санітарного стану громади
І. РОЗЕНБЕРГ

Голова постійної комісії міської ради

з питань освіти, молодіжної політики, сім’ї, 

культури та спорту
С. СЕДЧЕНКО

Рішення підлягає (не підлягає)

оприлюдненню на вебсайті

Жовтоводської міської 

територіальної громади
О. БІГУН
1
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